APLICAR TECNICAS DE PLANEAMENTO E ORGANIZACAO NA PREVENCAO DE RISCOS
PROFISSIONAIS
(UC03791 do Catalogo Nacional de QualificagGes)

OBJETIVOS — PROGRAMA — CERTIFICAGAO

OBJETIVOS/REALIZAGOES
e Analisar as fungdes e modelos de gestdo de seguranca em Sistemas de Gestdo de Seguranca e
Saude no Trabalho.
e Aplicar a metodologia de planeamento e de organizacdo dos recursos e servicos de seguranca e
saude no trabalho.

CONTEUDO PROGRAMATICO/CONHECIMENTOS

e Contextualizacdo da prevencao de riscos profissionais - trabalho, saude, perigo, risco, acidente e
incidente, doenca profissional e doenca relacionada com o trabalho, condi¢cdes de trabalho,
prevencdo integrada, medidas de protecdo e de prevencdo de riscos profissionais, avaliacdo e
controlo de riscos.

e Evolugdo da prevencgdo de riscos profissionais no contexto europeu.

e Competéncias dos organismos da Rede Nacional de Prevencdo de Riscos Profissionais.

e Etica e deontologia dos profissionais de segurancga e satide no trabalho.

e Sistemas de gestdo - principais funcdes da gestdo, recursos humanos, organizacao do trabalho,
formacdo e informacdo, producdo, aprovisionamento, manutencdo, qualidade, ambiente,
seguranga.

e Planeamento da prevencao - principios, métodos e técnicas.

e Organizagao da prevengao.

e Organizacdo de recursos - humanos e materiais.

e Modalidades de organizacdo dos servicos - servicos internos, empregador ou trabalhador
designado, servicos comuns, servigos externos.

e Qualificagdo da equipa técnica de seguranga e saude no trabalho - médicos do trabalho,
enfermeiros e técnicos/técnicos superiores de seguranca no trabalho.

e Fungdes dos servigos de seguranca e salude no trabalho.

e Registos e documentacgao.

e Formacgao, informagdo, consulta e participagao dos trabalhadores.

e ComissOes de seguranga e saude no trabalho.

e Papel do representante do trabalhador.

e Papel do representante do empregador.

e Gestdo da prevencgao.

e Obrigacdes do empregador - prevencgao de riscos profissionais, sistemas de informagao, formacao
e comunicagao.

e Modelos de gestdo da seguranca e saude no trabalho.

DURACAO E PONTOS DE CREDITO
Duracao em horas: 50 Horas
Pontos de crédito: 4,5

AVALIAGAO/ CERTIFICACAO
A UC é validada quando o/a formando/a demonstre ter cumprido os requisitos de aproveitamento e
assiduidade definidos para a UC.

INSTITUTD DO EMPREGO
E FORMACAD PROFISSIONAL
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A valida¢do da UC depende da demonstragado da aquisicdo das competéncias definidas, bem como da
assiduidade efetiva ndo ser inferior a 90% da duracao total de UC.

No final do curso serd emitido Certificado de Qualificagdes, em formato digital.

DESTINATARIOS

Adultos ativos, empregados ou desempregados, que, no ambito da sua formacdo profissional continua,
pretendam aperfeicoar ou atualizar os conhecimentos e competéncias nas respetivas areas de atuacao.
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