
Cronograma - Curso

Projeto:

Ent. Promotora:

Ent. Formadora:

Curso:

Modalidade:
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Gestão de recursos humanos – 

liderança e coaching
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Legenda:

Gestão de recursos humanos – liderança e coaching

Férias / Feriados / Eventos

abril / 2026 maio / 2026
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PESSOAS 2030 | 2026_FMC_CENTRO

CECOA - Centro de Formação Profissional para o Comércio e Afins

CECOA - Centro de Formação Profissional para o Comércio e Afins

C10900 - Gestão de recursos humanos – liderança e coaching

E-Learning

Tipologia

Local:

Duração:

Ação Nº:

Data Início / fim da ação:

8.5 - Formação modular para empregados e desempregados

CECOA - COIMBRA

10 Sessões, num total de 25 horas
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22-04-2026 / 26-05-2026

 Processado por computador - ©humantrain - 2026/04/07 12:45


