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Formulario de Candidatura para Pares

Este formulario destina-se a apresentacdo de candidatura por Pares interessados em
participar em Revisdes por Pares, tanto a nivel nacional como transnacional. A informagao
recolhida através deste formulario permite ao “Orgdo de Coordenagdo da Revisdo por
Pares” criar um repositério de potenciais Pares interessados em efetuar Revisdes por Pares.

Os interessados deverao, portanto, fornecer informacdes atualizadas tendo por objetivos:

- Serem selecionados para a realizagao de Revisdes por Pares, de acordo com o seu nivel
de competéncias e outras especificidades;

- Serem incluidos no repositério europeu de pares alojado na plataforma
https://www.peerreviewplatform.eu/, como fonte de informacgéo de profissionais especialistas
em Revisdo por Pares e Garantia da Qualidade no Ensino e Formagao Profissional +.

Dados pessoais
Titulo:
Primeiro Nome:

Ultimo Nome:

Género: [ ] Feminino [ ] Masculino [_] N&o binario [ ] Prefere n&o dizer
Data de nascimento:

Nacionalidade:

Pais de residéncia:

Email:

Telefone:

Dados institucionais e profissionais
Funcao/posigao:
Nome da organizagao onde/para a qual trabalha:

Departamento/Unidade:

Tipo de organizagdo onde/para a qual trabalha (assinale a mais adequada):

NB: Assinale “Sem vinculo a qualquer organizagao/freelancer”, se trabalha para varios tipos
diferentes de organizacao

[] Educacéo e formacéo profissional

[] Escola (ensino geral)
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[ ] Educacéo de adultos

[ ] Reconhecimento, validagéo e certificagdo de competéncias formais e nao formais (Centro
Qualifica)

[] Orientacao profissional/vocacional

[ ] Ensino superior/instituicdo de investigagcdo (universidade, politécnico, instituto de
investigacao)

[l Autoridade competente (autoridade nacional/regional, inspecdo, organismo de
acreditacao, etc.)

[] Qualidade
[ ] Ponto de referéncia nacional EQAVET

[] Associacéo profissional/sectorial

[ ] Empresa

[] Organizagéo sem fins lucrativos

[] Empresa de consultoria

[] Sem vinculo a qualquer organizagéo/freelancer
[] Outro, especifique

Formacgao e certificagcdes em garantia/gestao de qualidade:

Curso Data Certificagao (sim/nao) Observagoes
e de que tipo

Auditor interno ISO

Auditor externo ISO

Metodologia da Reviséo
por Pares Europeia

Mecanismos /sistemas/
procedimentos de
avaliagado e de garantia
da qualidade especificos
da entidade onde/para a
qual trabalha

Outro(s)

Experiéncia de ensino/formacao:

[]Sim [ Nao
Anos de experiéncia: anos
Trabalha atualmente como docente/formador: [ ] Sim [ ] Nao
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Principais areas/disciplinas/temas (indique quais na tabela abaixo)

4

Outra(s)

Experiéncia com procedimentos de garantia e desenvolvimento da qualidade:

Ja alguma vez realizou algum trabalho de revisdo/avaliagao, incluindo através da utilizagéo
da metodologia da Revisao por Pares Europeia?

[ ] Sim [ ] Nao

(O trabalho de revisédo/avaliagdo pode ser, por exemplo, avaliagdo de programas de
formacéo, avaliacao de professores/formadores, auditorias, etc.)

Qual Onde A sua funcéol/tarefas Ano

Tem alguma competéncia em:

(por favor indique o nivel de competéncia: 1 (excelente), 2 (bom), 3 (médio), 4 (basico); nao
assinale o quadrado se nao tiver nenhuma competéncia)

conduzir entrevistas

observar situacdes de ensino-aprendizagem
analisar dados quantitativos

analisar dados qualitativos

dar feedback oral

redigir relatdrios de avaliagao/revisao

trabalho de avaliagao/revisdo numa lingua estrangeira (indique a lingua: )

moderar/gerir grupos

KRN NN R EN AN AR KN AR

gestao de conflitos
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[-] gestdo de tempo

EI avaliagdes cientificas na area da educacao/formacéao profissional

EI auto-avaliagdo de competéncias

Conhecimentos especializados em transi¢cao ecoldégical/transicao digital/diversidade,
equidade e inclusao:

(por exemplo, adog¢ao dos quadros de competéncias Greencomp efou DigComp; realizagao
de avaliagbes e/ou formagdo nesses temas; gestdo da diversidade a nivel organizacional;
praticas de igualdade de género, etc.)

Tem alguma competéncia/experiéncia nos topicos acima mencionados?

[ ]Sim [ ] Nao

Se sim, por favor, descreva essa(s) competéncia(s)/experiéncia(s) (resposta obrigatodria se
escolheu “Sim”):

Experiéncia transnacional:

[ ] Sim [ ] Nao
Pais, area Descricdo da experiéncia
1
2
3
4
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Competéncias linguisticas

Indique o seu nivel de dominio linguistico de acordo com os descritores do Quadro Europeu
Comum de Referéncia para as Linguas:

Lingua Compreensao | Ler Falar Escrever | Consegue levar a cabo uma
oral Revis&o por Pares nesta
lingua? (sim/n&o)

Lingua materna:

Competéncias profissionais adicionais relevantes

Que outras competéncias profissionais possui que possam ser relevantes para a
tarefa da Revisao por Pares? (por ex, competéncias interculturais, validagdo de
aprendizagens nao formais e informais, orientagdo e aconselhamento, mediacao, formacao
de formadores, utilizacdo de meios digitais para fins pedagdgicos, desenvolvimento de
recursos pedagogicos digitais, desenvolvimento de recursos pedagogicos sustentaveis, etc)

Por favor, descreva essa(s) competéncia(s)/experiéncia(s) (opcional):
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Potencial conflito de interesses

Por favor, indique se ha alguma instituicado onde prefere ndo ser membro de uma equipa de
Revisao por Pares, devido a um potencial conflito de interesses (por exemplo, relagao
pessoal com a Direcdo/Gestao da instituicdo e/ou outro pessoal diretamente envolvido na
Revisao por Pares; ter um membro da familia a frequentar cursos nessa instituigéo, etc.). Se
for o caso, queira, por favor, inserir o nome da instituicdo, 0 nome da pessoa de contacto
nessa instituicdo bem como as razdes para ndo ser um Par nessa instituicao).

Gostaria de ser um Par Coordenador [ ] Sim [ ] Nao
Gostaria de ser um Par Transnacional [ ] Sim [ ] Nao

Se gostaria de ser um Par Transnacional, por favor indique o(s) pais/paises:

Aceito a inclusdo da minha candidatura a Par no repositorio europeu de pares alojado na
hitps://www.peerreviewplatform.eu/ a partir de 2024, por um periodo minimo de 3 anos,
sujeito a renovagao em condig¢des a definir.

Data:

Local:

[] Confirmo a veracidade das informacdes fornecidos.

[ ] Aceito que os dados pessoais recolhidos sejam armazenados no repositorio europeu de
pares alojado na plataforma htips://www.peerreviewplatform.eu/, acessivel a utilizadores
registados da plataforma.

[ ]Tomo conhecimento de que o tratamento dos dados pessoais recolhidos é feito em
conformidade com o Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (RGPD).
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