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Agenda para a Visita dos Pares: Orientagoes & Modelo

A Visita dos Pares é a chave para o sucesso do processo de Revisdo por Pares. E um
momento fundamental para os Pares recolherem mais dados, verificarem a exatidao da in-
formacgao anteriormente obtida (Relatério de autoavaliagao) e darem um feedback inicial a
Entidade sobre as suas conclusdes.

A Agenda é, portanto, funcional para uma Visita dos Pares bem-sucedida e precisa de
ser preparada com cuidado.

A duragéo da Visita dos Pares depende da dimensao da Entidade, do nimero e ambito das
Areas de Qualidade e do tempo disponivel.

A duracao da Visita dos Pares e a dimensao da equipa de Pares (quantos “pares de pares”)
influenciam diretamente o niumero de “blocos de tempo” a considerar na preparag¢ao da
Agenda.

Os seguintes “blocos de tempo” sao obrigatoérios:
o Visita as instalagbes (se a visita for presencial);

¢ Reunido inicial entre a equipa de pares, representantes/gestao de topo da Entidade
e facilitador;

¢ Reuniao final entre a equipa de pares, representantes/gestdo de topo da Entidade e
facilitador;

e Entrevistas (ou outros métodos de recolha de dados) com aprendentes/participantes;

e Entrevistas (ou outros métodos de recolha de dados) com profissionais envolvidos
na prestacao de servicos de EFP+ (pessoal docente e ndo docente);

o “Blocos de tempo” entre entrevistas (ou outros métodos de recolha de dados) para
analise por cada grupo de pares e para analise interna da equipa de pares;

e “Blocos de tempo” no final de cada dia (se aplicavel) e, certamente, antes da sesséo
final de feedback oral com a Entidade para analise interna da equipa de pares;

o “Blocos de tempo” antes da sesséo final de feedback oral com a Entidade para os
pares a prepararem;

Pausas (para café, almogo).

Os seguintes “blocos de tempo” sao altamente recomendados:

e Entrevistas (ou outros métodos de recolha de dados) com stakeholders externos re-
levantes, tais como empresas (empresas de formagao pratica em contexto de traba-
Iho; empregadores; potenciais empregadores); tutores nas empresas ou outros pro-
fissionais externos com fungdes pedagodgicas; ex-aprendentes/participantes; orga-
nismos competentes em matéria de EFP+; pais, etc;

¢ Blocos de tempo” para a meta-avaliagéo da equipa de pares (reflexao critica sobre o
processo).

Adaptado do Projeto “Peer Review in Initial VET in Europe” 1/4



*.". PEER REVIEW FOR
+| GREEN AND DIGITAL
UET

Agenda para a Visita dos Pares: Orientagdes & Modelo

Para cada “intervalo de tempo” é necessario identificar:

a) Grupo-alvo (representantes/gestao de topo da entidade prestadora de servigos de
EFP+, aprendentes/participantes, pessoal docente/ ndo docente envolvido na ofer-
ta/servicos em revisao; empresas; ex-aprendentes/participantes, etc.)

b) Local, sala;
c) ldentificagcao do grupo de pares (1, 2, 3, etc.);

d) Método de recolha de dados (entrevista, observacgao, visita as instalacoes, visita a
salas de formacgao pratica/areas laboratoriais, visita a outras instalagdes (cantina, ca-
fetaria, sala de convivio, areas exteriores, etc.), avaliagdo de fotografias ou videos,
shadowing, etc.

Considerar “intervalos de tempo” entre 45 minutos e 1h15 minutos, consoante o tipo de mé-
todo e o numero de participantes do grupo-alvo.

Modelo para uma visita com dois grupos de pares e duracao de 2 dias

Horario

a) Representante(s)/gestao de topo da Entidade; Facilitador
09h00 — 09h45 b)
c) Grupo de pares 1 e 2

d) Sessao Inicial com a Entidade

09h45 — 10h30

a)
b)
c¢) Grupo de pares 1
d)

a)
b)
c) Grupo de pares 2
d)

10h30 — 1145

a)
b)
c) Grupo de pares 1
d)

a)
b)
c) Grupo de pares 2
d)

Andlise interna — grupo de
pares

11h45 - 12h30

Analise interna — equipa de
pares

a)
b)
c¢) Grupo de pares 1
d)

a)
b)

c) Grupo de pares 1 e 2

a)
b)
¢) Grupo de pares 2
d)
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13h15 — 14h30 d)
a) a)
14H30 — 15H15 b) b)
¢) Grupo de pares 1 ¢) Grupo de pares 2
d) d)
a) a)
Andlise interna — grupo de | b) b)
pares c¢) Grupo de pares 1 ¢) Grupo de pares 2
15h15 — 16h00 d) d)

Analise interna — equipa de
pares

16h00 — 17h30

a)
b)

c) Grupo de pares 1 e 2
G
Time

09h00 — 09h45

a)
b)

c) Grupo de pares 1 e 2

Analise interna — grupo de

d)
a) a)
09h45 — 10h30 b) b)
¢) Grupo de pares 1 ¢) Grupo de pares 2
d) d)
a) a)
10h30 — 11h45 b) b)
c) Grupo de pares 1 c) Grupo de pares 2
d) d)
a) a)
Andlise interna — grupo de | b) b)
pares c) Grupo de pares 1 c¢) Grupo de pares 2
11h45 - 12h30 d) d)
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pares

13h15 - 14h30

c) Grupo de pares 1 e 2

d)
a) a)
14h30 — 15h15 b) b)
c¢) Grupo de pares 1 ¢) Grupo de pares 2
d) d)
a)

Andlise interna — equipa de | b)
pares

15h15 — 16h45

c) Grupo de pares 1 e 2

d)

Reuniao final a) Representante(s)/gestao de topo da Entidade; Facilitador
b)

16h45 — 17h45 c) Grupo de pares 1 e 2

di Sessdo de Feedback oral com a Entidade
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